
Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 2 «Теремок» 

городского округа город Фролово 

 

 

     

 

 

 

СОГЛАСОВАНО:                                                                                      УТВЕРЖДАЮ: 

Педагогическим советом                                                                     заведующий МКДОУ  

МКДОУ «Детский сад № 2 «Теремок»                                            «Детский сад № 2 «Теремок» 

(протокол № 1 от 30.08.2023г)                                                          /________/ М.В.Ильина 

                                                                                       М.П.       30.08.2023г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ГОДОВОЙ ПЛАН  

МКДОУ «Детский сад № 2 «Теремок» 

на 2023-2024 учебный год 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Содержание 

 

Информационная справка 
Раздел I. Аналитическая справка за прошедший год. 

Цели и задачи на учебный год 

Раздел 2 Работа с кадрами 

Раздел 3. Организация методической работы в детском саду 

Раздел 4. Организация работы с воспитанниками 

Приложения 

Приложение1. План контроля на 2023-2024уч.год 

Приложение 2. Работа с семьями воспитанников, оказавшись в трудной жизненной ситуации 

Приложение 3. План работы с родителями 

Приложение 4. План по пожарной безопасности 

Приложение 5. План по безопасности дорожного движения 

Приложение 6. План детских оздоровительных мероприятий 

Приложение 7. Комплексный план оздоровительной работы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Информационная справка 

 
Наименование Муниципальное казенное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 2 «Теремок» городского округа 

город Фролово (МКДОУ «Детский сад № 2 «Теремок») 

Учредитель Администрация городского округа город Фролово 

Устав Утвержден приказом и.о. начальника Отдела образования 

опеке и попечительства Администрации городского округа 

город Фролово Васичкиной С.И. от 30.06.2023 № 125  

Лицензирование № 704 от 21декабря 2016 

Режим работы Всего 5 групп. Группы работают: 12 часов с 7.00 - 19.00 

Детский сад работает по пятидневной рабочей неделе. 

Выходные дни: суббота, воскресенье 

Характеристика групп Всего 5 групп: группа раннего возраста (1-3г.) -1; 2 мл. 

группа (3-4 года)-1; средняя группа (4 - 5 лет) – 1; старшая 

группа (5- 6 лет) –1; подготовительная к школе группа (6-7 

лет) - 1. Списочный состав  на 01.09.23г -104 ребенка  
Программно-методическое 

обеспечение 

Основная образовательная программа муниципального 

казенного дошкольного образовательного учреждения 

«Детский сад № 2 «Теремок» (ООП) Общеобразовательная 

программа дошкольного образования «От рождения до 

школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, 

М.А.Васильевой. Программа развития: Цель: Создание 

развивающего образовательного пространства, 

обеспечивающего успешную социализацию ребенка – 

дошкольника в условиях реализации ФГОС ДО 

Ф. И. О. заведующего  Заведующий Ильина М.В. 

Адрес г. Фролово, мкр. Заречный д.23 

Электронная почта teremok_fr@mail.ru 

Официальный сайт Детского 

сада 

https://teremok2.oshkole.ru/ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Раздел 1. 
Аналитическая справка по результатам работы  

МКДОУ «Детский сад № 2 «Теремок»  

за 2022-2023 учебный год 

 
Аналитическая справка составлена по следующим разделам: 

 1.Система оздоровительной работы;  

2.«Выполнение основной образовательной программы»; 

3. Оценка организации в ДОУ РППС; 

4. Результаты участия воспитанников ДОУ в олимпиадах, смотрах, конкурсах, турнирах, 

выставках, соревнованиях и др.  

5. Работа с педагогическими кадрами. 

6.Система взаимодействия с родителями воспитанников и сетевого взаимодействия с другими 

организациями;  

7. Выводы и перспективы в работе. 

 

С начала учебного года образовательный процесс реализовался по ООП МКДОУ «Детский сад 

№ 2 «Теремок», разработанной на основе программы дошкольного образования «Детский сад 

2100». 

   В течении года деятельность педагогического коллектива была направлена на реализацию целей и 

задач, определенных в годовом плане МКДОУ. 

Задачи, которые стояли на 2022-2023 учебный год: 

1. Повышать профессиональную компетентность педагогов в области создания 

индивидуализированной предметно-пространственной среды в ДОУ в рамках МКДОУ; 

2.  Развитие творческих способностей, природной музыкальности и первоначальных навыков 

музицирования дошкольников.  

    Для решения годовых задач в течение учебного года были проведены следующие 

мероприятия: педагогические советы, семинары-практикумы, смотры-конкурсы, сообщения 

педагогов, открытые просмотры ОД, проведен тематический контроль. 

    Работа коллектива детского сада строилась и проводилась на основе требований Устава ДОУ, 

требований ФГОС ДО. Организованные формы обучения проводились на основе ООД с учетом 

возрастных и в соответствии с требованиями нормативных документов. 

  Для составления аналитической справки использовались результаты годовых отчетов 

педагогов, мониторинга, анкетирования, наблюдения.    

 Образовательная деятельность строилась в соответствии с комплексно-тематическим 

планированием по значимым событиям социальной жизни и окружающего мира.  
 

1. Анализ системы оздоровительной работы с детьми  

 

Большое внимание в группах уделялось здоровью детей. В каждой группе создана предметно-

пространственная среда, обеспечивающая свободную самостоятельную деятельность для детей 

и развития их творческого потенциала, в соответствии с их желаниями и наклонностями. При 

построении предметно-пространственной среды педагогами учтены антропометрические, 

физиологические и психологические особенности детей, новые подходы к проектированию и 

планировке функциональных помещений, размещению трансформирующегося оборудования и 

мебели. Группы оснащены мебелью, соответствующей росту и возрасту детей, гигиеническим, 



педагогическим и эстетическим требованиям. Продумана система оздоровительных 

мероприятий и физического развития. В течение учебного года проводилась работа по 

улучшению здоровья дошкольников, совершенствованию их физических качеств с учетом их 

индивидуальных особенностей. 

 Оздоровительная работа осуществлялась по следующим направлениям:  

  соблюдение режима дня;  

  соблюдение гигиенических требований; 

  утренняя гимнастика;  

  оздоровительная гимнастика пробуждения;  

  отработка двигательного режима в группах и на прогулке; 

  закаливающие мероприятия в течение дня;  

  организация рационального питания. 

 

Вывод: благодаря системной работе по охране жизни и здоровья участников образовательного 

процесса в течение года в ДОУ не отмечено случаев травматизма среди воспитанников и 

сотрудников, а также снижение соматических заболеваний и инфекционной заболеваемости. 
 

2.Анализ результатов выполнения ООП  

2.1. Оценка организации образовательной деятельности и учебного процесса 

   В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

 Основные форма организации образовательного процесса: совместная деятельность педагогов 

и воспитанников в рамках организованной образовательной деятельности по освоению 

основной общеобразовательной программы; самостоятельная деятельность воспитанников под 

наблюдением педагогов. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. Продолжительность 

занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21  

   При организации образовательного процесса воспитатели учитывают принципы интеграции 

образовательных областей в соответствии с возрастными возможностями и особенностями 

воспитанников (физическое развитие, социально – коммуникативное развитие, познавательно- 

исследовательское развитие, речевое развитие, художественно – эстетическое развитие).                

Образовательный процесс с детьми проходит непрерывно, в течение всего дня через 

совместную и самостоятельную деятельность детей.  

   Соблюдается режим дня (в соответствии с функциональными возможностями ребенка, на 

основе учета его возраста и состояния здоровья). Соблюдается баланс между разными видами 

активности детей (умственной, физической и др.), виды активности целесообразно чередуются. 

Педагоги используют современное методическое обеспечение образовательного процесса. 

Внедряют современные образовательные технологии: информационно-коммуникационные, 

здоровьесберегающие, игровые и т. д 

   Педагоги в своей работе используют такие методы, как: наглядные, словесные, практические, 

игровые. Методы обучения выбирают в зависимости: от цели занятия и содержания учебного 

материала; от возраста и степени подготовленности детей.     

 

2.2 Анализ результатов выполнения ООП МКДОУ 



 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики, которая 

проводится педагогами, дважды в течение учебного года, результаты которой учитываются при 

планировании воспитательно-образовательной работы и построения плана индивидуальной 

работы в группе. 

 Форма проведения мониторинга освоения ООП Детского сада (целевых ориентиров), 

преимущественно представляет собой наблюдения за активностью ребенка в различные 

периоды пребывания в ДОУ, анализа детской деятельности, диагностические задания (по 

каждому разделу программы).  

  В 2022 - 2023 учебном году выпускников 26 детей из них один ребенок с ОВЗ инвалид (РАС). 

Анализ уровня готовности детей подготовительного к школе возраста говорит о том, что все 

выпускники готовы к школьному обучению 

 

Образовательные области 

 

Высокий 

/ %/ 

 

Средний 

/%/ 

 

Низкий 

/%/ 

Н/Г К/ Г Н/Г К/Г Н/Г К/Г 

Социально-коммуникативное 

развитие 

 

70% 76% 

 

30% 

 

24% 

 

0% 

 

0% 

 

Познавательное развитие 45% 52% 47% 48% 8% 0% 

Речевое развитие 42% 44% 50% 56% 8% 0% 

Художественно-эстетическое 

развитие 

39% 39% 56% 61% 5% 0% 

Физическое развитие 77% 86% 20% 14% 3% 0% 

       

 

    Мониторинг освоения ООП ДО детьми за 2022– 2023 учебный год показал стабильную 

положительную динамику детского развития. Опираясь на результаты мониторинга, можно 

сделать вывод, что овладения воспитанниками дошкольного образовательного учреждения 

программным материалом по образовательным областям являются удовлетворительными на 

достаточном уровне. Знания, умения и навыки у детей прочные, они способны применить их в 

повседневной жизни. 

 

3. Оценка организации в ДОУ предметно-развивающей среды 

    В течение учебного года проводился ежемесячный оперативный контроль «Моделирование 

РППС в детском саду в соответствии с требованиями ФГОС ДО». 

    РППС инициирует познавательную и творческую активность детей, предоставляет ребенку 

свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных форм детской 

деятельности, безопасна и комфорта, соответствует интересам, потребностям и возможностям 

каждого ребенка, обеспечивает гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. 

  В группах нашего детского сада создана развивающая предметно-пространственная среда, но 

в по результатам проверки, она не отвечала в полной мере требованиям ФГОС ДО и не несла 

той положительной роли во всестороннем развитии детей, которую могла бы нести.  Перед 

педагогами встала задача -   Совершенствование развивающей предметно-пространственной 

среды для развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями 

и склонностями, развития способностей и творческого потенциала каждого ребенка.   

Для решения этой задачи была проведена следующая работа:  



- Изучение нормативных документов и методической литературы, регламентирующих выбор 

оборудования, учебно-методических и игровых материалов; 

- Обновление и дополнение элементов развивающей предметно-пространственной среды 

(игрового оборудования, атрибутики, пособий, элементов интерьера групповой, др.) в 

соответствии с возрастными особенностями детей и реализуемой образовательной программой 

детского сада; 

- Привлечение родителей воспитанников к созданию развивающей предметно-пространственной 

среды в группах.  

 Воспитатели постарались создать максимальную реализацию образовательного потенциала 

пространства учреждения: группы, участка, материалов, оборудования и инвентаря для 

развития детей в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа, охраны и 

укрепления их здоровья, возможности общения и совместной деятельности детей и взрослых, 

двигательной активности детей, учитывали гендерный принцип, а также возможности для 

уединения.  

   Все элементы развивающей предметно-пространственной среды оформлены эстетически, 

направлены на обеспечение комфортной и уютной обстановки для детей.  

 

4. Результаты участия воспитанников ДОУ в олимпиадах, смотрах, конкурсах, турнирах, 

выставках, соревнованиях и др.   

     Воспитанники ДОУ принимали участие в конкурсах разного уровня. 

Всероссийский фестиваль творчества «Осень запела и вальсе кружиться»- 1 участник  ( под.гр)– 

Диплом 1 степени (26.10.22г); 

Городская осенняя олимпиада в МКДОУ ЦРР «Детский сад № 12 «Сказка»- 3 участника 

(под.гр.)- грамота 1 место; 

Городская весенняя олимпиада в МКДОУ ЦРР «Детский сад № 12 «Сказка» - 3 участника 

(под.гр) -грамота 2 место; 

Городской конкурс «Край в котором мы живем» -5 участника (ст. под. гр.)  призовые места; 

Городской конкурс «Праздник дорожных знаков» - 3 участника (грамота победителя); 

Городская выставка «Давным-давно была война»- 2 участника (ст. гр.).  

 

5.Работа с педагогическими кадрами: В 2022 - 2023 учебном году педагоги активно 

участвовали в методической работе дошкольного учреждения и города, готовили консультации, 

выступали с докладами на педагогических советах, организовывали открытые показы, 

участвовали в семинарах, мастер - классах и муниципальных конкурсах, по результатам 

которых имеют грамоты и дипломы. 

В дошкольном учреждении 10 воспитателей. 100% воспитателей прошли курсы повышения 

квалификации. 

 

6. Анализ взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников и 

взаимодействия с другими организациями 

В годовом плане МКДОУ выделен блок «Взаимодействие с родителями», где отражены формы 

работы и тематика мероприятий с семьями воспитанников. 

   Взаимодействие с родителями имеет дифференцированный подход, учитывается социальный 

статус, микроклимат семьи, родительские запросы и степень заинтересованности родителей 

деятельностью ДОО. Поэтому в нашем детском саду ежегодно проводится: 

 - Изучение психологического климата семьи младших дошкольников; 

 - Изучение потребностей родителей в образовательных и медицинских услугах; 



- Изучение удовлетворенности родителей услугами ДОУ; 

- Анкетирование «Удовлетворенность работой ДОУ»; 

- Характеристика состава семьи; 

-  Изучение социального статуса семьи. 

В 2022-2023 учебном году педагогический коллектив совместно с воспитанниками 

и родителями принял активное участие в мероприятиях различного уровня: 

конкурсы регионального, городского, муниципального уровня, а также на 

уровне ДОУ; 

В течение года в группах систематически проводилась работа по взаимодействию с 

родителями. Составлены перспективный и календарный планы, в них указаны все 

совместные мероприятия, консультации, родительские собрания, наглядно-стендовая 

информация. В свою очередь родители охотно шли на контакт и старались участвовать во 

всех совместных мероприятиях группы и ДОУ. 

 

 

     7.«Общие выводы и перспективы в работе». 

 

   Годовой план работы ДОУ выполнен не в полном объеме.   

 Особое внимание следует уделить профессиональной компетентности педагогов в развитие 

творческих способностей, природной музыкальности и первоначальных навыков 

музицирования дошкольников, путем использования многообразных традиционных и 

нетрадиционных методов работы, позволяющих развивать соответствующие качества, умения, 

представления и т.д. 

По итогам мониторинга наиболее проблемными остается речевое развитие.  

С учетом успехов и проблем, возникших в минувшем учебном году намечена одна из годовых 

задач на 2023-2024 учебный год 

1.Совершенствовать работу педагогического коллектива по речевому развитию 

дошкольников в соответствии с ФГОС ДО посредством внедрения современных 

технологий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Цели и задачи детского сада на 2023 - 2024 учебный год 

 
ЦЕЛЬ РАБОТЫ: Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие 

психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями, подготовка к жизни в обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности дошкольника. 
 

 
 ЗАДАЧИ: 

1. Повышение качества дошкольного образования в ДОУ, путем регулярного обновления 

развивающей предметно-пространственной среды, соответствующей характеристикам: 

мобильная, инновационная, полифункциональная, интерактивная, индивидуально-

ориентированная. 

2. Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения федеральной 

образовательной программы дошкольного образования; через использование активных форм 

методической работы: обучающие семинары, открытые просмотры, мастер-классы, 

консультации и т.д 

3. Совершенствовать работу педагогического коллектива по речевому развитию 

дошкольников в соответствии с ФГОС ДО посредством внедрения современных 

технологий. 

4. Совершенствовать систему взаимодействия педагогов и родителей по приобщению 

дошкольников к здоровому образу жизни, сохранению и укреплению здоровья детей, 

обеспечению физической и психической безопасности, формированию основ безопасной 

жизнедеятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Раздел 2. Работа с кадрами 

 

Сведения о педагогических кадрах 

 
№ 

п/п 

ФИО должность  Образование  Общий стаж  

на 01.09.2023 

Педагогичес

кий стаж 

Категория  

1 Аханова Ю.А. 

педагог-психолог 

высшее 15лет,1мес  СЗД 

2 Демьянец Г.А. 

воспитатель 

Ср. спец 12лет,2 мес  СЗД 

3 Маньковская Н.В. 

воспитатель 

высшее 6 лет,7 мес  СЗД 

4 Михина О.Е. 

воспитатель 

Ср. спец 15 лет  СЗД 

5 Обухова И.В. 

воспитатель 

высшее 26лет 25 лет СЗД 

6 Старкова Т.В. 

воспитатель 

Ср. спец 16 лет 2 мес  СЗД 

7 Патрина О.Ю. 

воспитатель  

высшее 16 лет   СЗД 

8 Павлова Н.А. 

воспитатель 

Ср. спец 25лет 12лет 6мес СЗД 

9 Пугачева Е.А. 

воспитатель 

Ср. спец 19 лет 5 мес  СЗД 

10 Федотова С.А. 

воспитатель 

Ср. спец 33года 29лет 1 

 

 

Перспективный план по аттестации педагогов  

На 2023- 2024 учебный год - аттестация на первую и высшую 

квалификационную категорию осуществляется по желанию педагога, 

аттестация на СЗД – по истечении 2 лет работы в данном образовательном 

учреждении. 

 
№ 

п/п 
ФИО Образование Аттестация Последующая 

аттестация 

1 Демьянец Г.А. Ср. спец СЗД  

24.12.2021 

1 КК 2024 

2 Маньковская Н.В. высшее СЗД  

2022 

1 КК 2024 

3 Михина О.Е. Ср.спец б/к 1КК 2025 

4. Аханова Ю.А. высшее СЗД 

19.12.2018 

1КК 

     

     

     

     

     

     



 

 

Самообразование педагогов 
 

№ 

п/п  

ФИО педагога Тема  

1 Аханова Ю.А.   

2 Демьянец Г.А.   

3 Маньковская Н.В.   

4 Михина О.Е.   

5 Обухова И.В.   

  6 Старкова Т.В.   

7 Патрина О.Ю.   

8 Павлова Н.А.   

9 Пугачева Е.А.   

10 Федотова С.А.   

 

 

Посещение педагогами методических объединений, 

 конференций, круглых столов, вебинаров, мастер-классов и т.д., 

 с целью повышения профессионального мастерства. 

 
п/п Содержание Сроки Ответственные 

1. Участие в семинарах, вебинарах 

профессионального 

педагогического сообщества 

В течении года  Ст. воспитатель 

2. Участие в семинарах, 

организованных городским 

методическим объединением 

В течении года  Ст. воспитатель 

3. Проведение мастер-классов, 

открытых просмотров НОД для 

городских дошкольных 

организаций 

В течении года  Ст.воспитатель 

    

 

 

Повышение профессионального мастерства педагогов 

 
№ 

п/п 

Содержание мероприятия Сроки Ответственный 

1. Консультация «Повышение 

компетенции педагогических 

работников в вопросах 

применения федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования» 

сентябрь Ст. воспитатель 

2.  Психологический тренинг  

«Я педагог – работаем в 

коллективе» 

сентябрь ст. воспитатель 



3. Консультация «Мнемотехника – 

как педагогическая технология 

в речевом развитии 

дошкольников» 

Октябрь  Маньковская Н.В. 

4. Педагогическая находка 

«Нетрадиционное оборудование 

в речевом центре» 

январь Воспитатели  

5. Взаимное посещение занятий, 

обмен опытом на «Ярмарке 

талантов» 

февраль воспитатели 

6. Мастер-класс «Патриотизм 

начинается с детства» 

Февраль-март воспитатели 

    

 

Раздел 3 Организация методической работы в детском саду 
 

3.1. НОРМАТИВНО – ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

№ 

п/п 

Содержание  Сроки  Ответственные 

1 Разработка и приведение в соответствие с 

законодательством РФ, действующих локальных 

нормативных актов 

В 

течении 

года 

Заведующий, ст. 

воспитатель 

2 Разработка стратегических документов детского сада, внесение корректив с учетом 

современных требований образовательной политики, утверждение документов 

 Основная общеобразовательная программа – 

образовательная программа 

дошкольного образования МКДОУ «Детский сад № 2 

«Теремок»  

 

31. 08. 

2023г 

заведующий, ст. 

воспитатель 

Рабочая программа воспитания, календарный план 

работы 

3 Отчет о результатах самообследования деятельности 

детского сада за 2023 

год (сайт ДОУ) 

Апрель 

2023 

ст. воспитатель 

4 Издание приказов о проведении педагогических 

советов. Организации контроля, деятельности 

творческих групп по различным направлениям 

деятельности. 

 

В 

течении 

года 

Заведующий, ст. 

воспитатель 

 

3.2. ОРГАНИЗАЦИОННО - МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

№п/п Содержание Сроки Ответственные 

1. Проведение смотра готовности ДОУ к 

новому учебному году. Анализ итогов смотра. 

 

Составление плана на летний - оздоровительный 

период;  

Подготовка анализа образовательно -воспитательной 

деятельности Детского сада за 2023-2024 учебный 

год 

 Август-

сентябрь 

2023 

 

май 2024 

 

заведующий, ст. 

воспитатель, 

завхоз 

 



Проведение смотра готовности ДОУ к летнему 

оздоровительному периоду 

2. Тематический контроль формированию 

функциональной грамотности дошкольников 

(Открытый просмотр игр – социально- 

коммуникативная грамотность) 

 

  

3. Повышение квалификации педагогических 

работников: 

Обучение на курсах повышения квалификации 

педагогических работников д/с, обучение 

работников МКДОУ «Детский сад № 2 «Теремок» 

на курсах целевого назначения:  

См.  раздел 2 «Перспективный план курсовой 

подготовки и переподготовки педагогических 

кадров» 

В течении 

года 

Ст. воспитатель 

4. Организация методического сопровождения 

прохождения процедуры аттестации 

педагогическими работниками в 2023 – 2024 

учебном году 

- Оформление стенда в методическом кабинете 

«Аттестация 2023-2024 (электронное портфолио)» 

- Электронный информационный банк с 

материалами «В помощь педагогу» 

при подготовке к аттестации. 

В течении 

года  

Ст. воспитатель 

5. Оснащение методического кабинета литературой 

«Федеральная образовательная программа 

дошкольного образования» 

Пополнение электронной базы подборками 

методических материалов в соответствии с 

приоритетными направлениями образовательной  

деятельности МКДОУ 

В течении 

года  

Ст. воспитатель 

6. Пополнение РППС: 

1. Смотр-конкурс готовности групп к новому 

учебному году «Комфортная РППС с учетом 

ФГОС»; 

2. Оснащение РППС в группах: 

- двигательные центры – дидактическими 

интерактивными играми и пособиями по 

формированию интереса к правильному питанию; 

- центры конструктивно-модельной и 

познавательной деятельности- результатами 

проектной деятельности; 

- центры краеведения – играми, пособиями по 

изучению культурного наследия народов России, 

родного края (ВМВ); 

-логопедические и речевые центры – 

нетрадиционными дидактическими 

играми и пособиями, ментальными картами; 

- центры безопасности – играми, пособиями, 

алгоритмами; 

 

1.09 – 

9.09. 2023г. 

 

 

 

 

 

В течении 

года 

Заведующий ст. 

воспитатель, 

завхоз, ст мед.  

сестра 



-уголки сюжетно-ролевых игр – атрибутами и 

пособиями; 

- группы раннего возраста - сюжетно-ролевыми, 

сенсорными играми, пособиями 

7. Организация участия педагогических работников в 

конкурсных мероприятиях городского, 

регионального и Всероссийского уровней. 

 

В течении 

года 

Заведующий, 

ст. воспитатель 

8. Участие педагогов в смотрах – конкурсах МКДОУ: 

«Рефлексивный уголок» 

Ноябрь 2023  Заведующий, 

ст. воспитатель, 

ст. мед. Сестра, 

воспитатели 

групп. 

«Зимние кружева» (лучшее новогоднее оформление 

группы) 

Декабрь 

2023г. 

«Центр безопасности в группе» Январь-

Февраль 

2024 
«Лучший зимний дворик - 2024» (зимние постройки 

на участке и спортивной площадке) 

«Лучший центр художественного чтения» Апрель 2024 

Конкурс «Счастливое лето» (на лучшее оформление 

и оборудование летнего участка) 

Май 2024 

9. Составление графиков проведения утренников и 

развлечений (согласно событийному календарю) 

В течении 

года  

Ст. 

воспитатель, 

воспитатели 

групп 

10. Организация стендов и выставок: 

- в методическом кабинете в рамках подготовки к 

педагогическому совету, и новинок литературы 

В течении 

года  

Ст. воспитатель 

11.  Конкурс интерактивных газет: 

 -«Правильное питание – залог здоровья ребенка» 

 

- Информационный стенд для родителей «Мама, 

папа, я — конструирующая семья!» 

 

- Фотоколлаж «Встреча Масленицы» 

 

Ноябрь 

2023г 

 

Декабрь 

2023г 

 

 Февраль- 

Март 2024г. 

Воспитатели 

групп, ст. 

воспитатель 

12. Организация акций социально-гуманистической 

направленности: 

- «Чем ярче – тем безопаснее!» (ПДД) 

- «Трудно птицам зимовать – надо птахам 

помогать!» 

 

- «Посылка солдату» 

 

-«Я помню! Я горжусь!» (ко Дню Победы) 

 

 

Октябрь 

2023г. 

Ноябрь-

февраль  

Декабрь 2023 

 

Май 2024 

Воспитатели 

групп, ст. 

воспитатель, 

заведующий 

 

13. Организация работы по предупреждению детского 

дорожно-транспортного 

травматизма 

(см. Приложение 5) 

В течении 

года 

Воспитатели 

групп, ст. 

воспитатели 

 

 

Педагог-

психолог 

14. Организация работы по профилактике 

правонарушений, жестокого обращения с детьми и 

по выявлению детей, находящихся в социально – 

опасном положении ( см. Приложение 5) 

Педагогические советы 



1 Педагогический совет № 1. Установочный  

Тема: Основные направления деятельности Детского 

сада на 2023-2024 учебный год.  

1.Анализ работы за летний оздоровительный 

период. 

 Итоги смотра по подготовке к новому учебном 

угоду.  

2. Ознакомление педколлектива с годовым планом 

ДОУ на 2023- 2024 учебный год. 2.2. Рассмотрение и 

утверждение календарного учебного графика, 

режима занятий, режима дня для всех возрастных 

групп, расписание НОД. 

 3. Рассмотрение и утверждение основной 

образовательной программы дошкольного 

образования, в соответствии с ФОП.  

4Принятие и утверждение проекта решения 

педсовета  

5.Разное 

Август  Заведующий, ст 

воспитатель, 

пед. коллектив 

2. Педагогический совет № 2.  

Результаты входящего мониторинга.  

1.Информация о выполнении решений предыдущего 

педагогического совета.  

2.Анализ результатов оперативного и тематического 

контроля. 

 3.Обсуждение методики проведения 

педагогического мониторинга и формы его 

оформления. 

 4.Результаты проведенного мониторинга.  

5. Анализ состояния развивающей предметно  

пространственной среды.  

6. Проект решения педагогического совета. 

 7.Задание педагогам к следующему 

педагогическому совету. 

Сентябрь  Заведующий, ст 

воспитатель, 

пед.коллектив 

3. Педагогический совет № 3. 

 «Формирование нравственно патриотического 

потенциала дошкольников через знакомство с 

историей родного края»  

1.Вступительное слово. Актуальность нравственно - 

патриотического воспитания дошкольников.  

2.Аналитические справки по тематическому 

контролю «Создание условий в группах, 

способствующих патриотическому воспитанию в 

детском саду» и смотру конкурсу центров 

патриотического воспитания.  

3.Практическая часть. Викторина с педагогами по 

формированию нравственно-патриотического 

воспитания. «Хорошо ли я знаю свой родной город» 
4.Отчет о выполнении решений предыдущего 

педсовета.  

5.Принятие и утверждение проекта решения 

педсовета. 

январь Заведующий, ст 

воспитатель, 

пед.коллектив 



4 Педагогический совет № 4.  

«Внедрение в практику работы Детского сада ФОП 

ДО» (деловая игра) 

 1.Вступительное слово.  

2. Соотносим виды деятельности и планируемые 

результаты с содержанием ФОП (практика 

педагогов)  

3.Организация образовательной деятельности 

(практика педагогов)  

4.отчет о выполнении решений предыдущего 

педсовета.  

5. Принятие и утверждение проекта педсовета. 

март Заведующий, ст 

воспитатель, 

пед.коллектив 

5 Педагогический совет № 5. 

 «Итоги учебно-воспитательной работы за год»  

1. О выполнении годовых задач 2023-2024 учебного 

года.  

2. Мониторинг детского развития. 

 3. «О наших успехах» - отчёт воспитателей групп о 

проделанной работе за год. 

 4.Отчеты специалистов о результатах выполнения 

программы. 

 5.Основные направления работы ДОУ на 

следующий учебный год. 

 6. Утверждение плана работы на летний 

оздоровительный период.  

7.Отчет о выполнении решений предыдущего 

педсовета.  

8.Принятие проекта решения педсовета 

май Заведующий, ст 

воспитатель, 

пед. коллектив 

Общие собрания 
1. Положение об оплате труда  Сентябрь Заведующий 

2.Состояние работы по охране труда в ДОУ  октябрь Заведующий, 

специалист по 

ОТ 

3.Внесение изменений в локальные акты ДОУ По 

требованию 

заведующий 

Конкурсные мероприятия для педагогов 

1 Организация участия педагогических работников в 

конкурсных мероприятиях города «Воспитатель 

года» и др 

В течении 

 года 
Ст. воспитатель 

пед. коллектив 

 

3.3. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ РАБОТА ПО НАПРАВЛЕНИЯМ РАЗВИТИЯ 

ВОСПИТАННИКОВ 

ФИЗИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ ДЕТЕЙ  

Содержание Сроки  Ответственные 
Оперативное совещание с педагогами ««Здоровое питание 

– залог успешного развития детей дошкольного возраста». 

Ноябрь 2023 Ст. воспитатель, 

заведующий, 

ст. мед. сестра 

Организация деятельности творческой группы по 

реализации ФГОС ДО «Физическое развитие» 

дошкольников» 

В течении 

года  

Ст. воспитатель, 

воспитатели групп 



Разработка плана мероприятий по предупреждению 

детского дорожно- транспортного травматизма, пожарной 

безопасности, безопасности на водных объектах на 2023-

2024 учебный год (прил.4,5)  

Август-

сентябрь 

2023 

Ст. воспитатель, 

 

Организация и участие воспитанников в спортивных 

соревнованиях, конкурсах, олимпиадах, акциях 

городского, регионального, всероссийского уровней. 

В течении 

года 

Ст. воспитатель, 

воспитатели групп 

Интерактивные формы: 

 - Мастер – класс «Использование QR технологии в работе 

с родителями». 

 - Семинар-практикум «Квест-игра – как средство 

повышения двигательной активности дошкольников». 

- Мастер-класс «Воспитание у дошкольников культурно-

гигиенических навыков при организации питания» 

  

 

Ноябрь 2023 

 

январь 2023 

 

март2023  

 

Ст. воспитатель, 

воспитатели групп 

Самообразование педагогов посредством изучения метод. 

литературы, интернет-ресурсов, вебинаров и др. 

источников по вопросу становления ценностей ЗОЖ 

 

В течении 

года 

Воспитатели групп, 

ст. воспитатель 

Комплексный план оздоровительной работы 

(См Приложение 7) 

В течении 

года 

Ст. воспитатель 

СОЦИАЛЬНО-КОММУНИКАТИВНОЕ И РЕЧЕВОЕ РАЗВИТИЕ 
Организация деятельности творческой группы педагогов 

по реализации ФГОС ДО ОО «Социально-

коммуникативное развитие и Речевое развитие 

дошкольников» 

В течении 

года 

Ст. воспитатель 

Организация выставки «Советы на лето «Говорим 

правильно». (оформление тематической 

выставки, как поддерживать речевую активность 

детей на отдыхе) 

Май  Воспитатели групп, 

ст. воспитатель 

Организация участия ДС в акциях: 

 «Чем ярче – тем безопаснее!» 

 «Поможем пернатым друзьям» (изготовление кормушек и 

сбор кормов для птиц) 

Поздравим солдата с новым годом (акция в поддержку 

СВО, детские открытки) 

Бессмертный полк» (ко Дню Победы) 

 «Читаем детям о войне» 

 

Октябрь 

холодный 

период  

Декабрь 

 

Май 

Февраль, май  

Воспитатели групп, 

ст. воспитатель 

Организация и участие воспитанников в конкурсах, 

фестивалях, выставках, акциях городского, 

регионального, всероссийского уровней по социально-

коммуникативному и речевому развитию 

В течении 

года 

Воспитатели групп, 

ст. воспитатель 

Самообразование педагогов: изучение методической 

литературы, интернет-ресурсов по развитию речи 

дошкольников. 

В течении 

года 

Воспитатели групп, 

ст. воспитатель 

Консультации: «Читательская грамотность – что это?» Ноябрь  Воспитатели групп, 

ст. воспитатель 

ПОЗНАВАТЕЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ ДЕТЕЙ 
Интерактивные формы:  

ноябрь 

 



 Семинар «Проектирование образовательного процесса по 

развитию у дошкольников инициативности и 

самостоятельности» 

 Деловая игра для педагогов «Конструкторское бюро» 

 Семинар - практикум «Новые возможности «Техномира» 

 

январь 

 

   февраль 

Ст. воспитатель, 

воспитатели групп 

Консультации: 

- «Развитие инициативности, самостоятельности 

дошкольников в процессе создания детьми 

микросоциумов» 

- «Робототехника в современном ДОУ —первый шаг в 

приобщении дошкольников к техническому творчеству» 

 

 

ноябрь  

 

 

март 

Ст. воспитатель, 

воспитатели групп 

ХУДОЖЕСТВЕННО-ЭСТЕТИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ ДЕТЕЙ 
Организация и участие воспитанников в конкурсах, 

фестивалях, выставках, акциях городского, 

регионального, всероссийского уровней по 

художественно- эстетическому развитию 

В течении 

года  

Ст. воспитатель, 

воспитатели групп 

Консультации: «Ознакомление с разными видами 

росписи. Как увлечь ребенка художественным 

творчеством» 

декабрь Ст. воспитатель, 

воспитатели групп 

Участие педагогов в городских конкурсах  В течении 

года  

Ст. воспитатель, 

воспитатели групп 

Организация тематических выставок детских творческих 

работ 

В течении 

года  

Ст. воспитатель, 

воспитатели групп 
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Приложение 1 

 

 План контроля на 2023 – 2024 учебный год 

 
Предупредительный 

сроки цель задачи Методы 

контроля 

ответственны

е 

итог 

До 

03.09. 

«Развивающая 

среда во всех 

возрастных 

группах» 

Цель:проверка 

готовности к 

новому учебному 

году 

1. Обсудить, как 

программные 

требования ФГОС, 

содержание ООП 

учтены в 

построении 

развивающей 

среды 

 2. Проверить учет 

возраста 

воспитанников  

3. Проверить учет 

принципов по 

построению 

развивающей 

среды 

 4. Проверить учет 

качественного и 

количественного 

наполнения 

центров 

изучение 

результатов 

построения 

развивающ

ей среды 

Заведующий, 

Ст. 

воспитатель, 

мед сестра 

справка 

1раз в 

месяц 

Подготовка и 

проведение 

воспитателями 

занятий 

Анализ 

деятельности 

педагогов 

наблюдени

е 

Ст. 

воспитатель 

справка 

1 раз в 

квартал 

Работа 

воспитателей, 

готовящихся к 

аттестации 

1.Просмотр 

занятий, режимных 

моментов  

2. Организация 

самостоятельной 

деятельности детей 

наблюдени

е, изучение 

документа

ции 

Ст. 

воспитатель 

справка 



октябрь «Совместная 

деятельность 

воспитателя и 

детей на прогулке» 

1. Изучить 

методические 

приемы, 

применяемые 

воспитателем  

2. Скорректировать 

и скоординировать 

деятельность 

воспитателя по 

окончании 

наблюдений. 

наблюдени

й 

Ст. 

воспитатель 

справка 

ноябрь «Протоколы 

родительских 

собраний» Цель: 

выявление и 

оценивание 

сильных и слабых 

сторон 

взаимодействия 

воспитателей с 

родителями. 

Изучить вопросы, 

рассматриваемые 

на родительских 

собраниях в 

группах, методы и 

формы проведения 

работа по 

протоколам 

родительск

их 

собраний 

Ст. 

воспитатель 

справка 

апрель «Самостоятельная 

деятельность 

детей» Цель: 

поддержка 

воспитателей в 

организации 

самостоятельной 

деятельности детей 

Проверить 

готовность 

воспитателя 

организовывать 

самостоятельную 

деятельность 

детей; знание и 

внедрение 

передового 

педагогического 

опыта 

Наблюдени

е, беседа 

Ст.воспитател

ь 

справка 

январь «Наблюдение 

педагогического 

процесса в первой 

половине дня» 

Цель: выявление 

уровня готовности 

воспитателей 

целесообразно, 

систематично в 

соответствии с 

планом проводить 

режимные моменты 

в каждой 

возрастной группе. 

Проверить 

готовность 

воспитателя 

организовывать все 

виды детской и 

совместной 

деятельности в 

первой половине 

дня 

наблюдени

е, изучение 

документа

ции 

Ст. 

воспитатель 

справка 

Фронтальный  

Сентябр

ь-

октябрь 

«Здоровьесбережен

ие в детском саду» 

Цель: ознакомление 

с технологиями, 

применяемыми в 

1.Обобщить опыт 

работы 

воспитателей в 

данном 

направлении  

изучение 

документац

ии 

Ст. 

воспитатель 

справка 



детском саду в 

рамках здоровье 

сбережения, и 

проверка их 

эффективности 

2. Провести анализ 

деятельности 

воспитателей по 

проблеме 

здоровьесбережения 

декабрь «Выполнение норм 

СанПиН»  

Цель: проведение 

контроля за работой 

детского сада по 

сохранению и 

укреплению здоровья 

детей, обеспечению 

физической и 

психической 

безопасности 

Провести анализ 

работы 

помощников 

воспитателей, 

воспитателей. 

мониторин

г, работа с 

документа

ми 

воспитател

ей,  

Ст. мед 

сестра,  

ст 

воспитатель 

справка 

февраль «Игровая 

деятельность» 

Цель: всестороння 

проверка работы 

воспитателей по 

развитию игровой 

деятельности 

дошкольников 

Определить 

проблемы в 

организации 

игровой 

деятельности в 

разных возрастных 

группах детского 

сада 

наблюдени

е, работа с 

документа

ми 

воспитател

ей 

Ст. 

воспитатель 

справка 

март «Организация 

образования 

занятия в ДОУ»  

Цель: подготовка к 

занятию 

Провести анализ 

возможностей 

воспитателей на 

занятиях 

наблюдени

е опрос 

анкетирова

ние 

Ст. 

воспитатель 

справка 

май «Летний 

оздоровительный 

период» 

 Цель: подготовка 

воспитателей к 

проведению 

качественного 

сопровождения 

дошкольников в 

летний 

оздоровительный 

период 

Всесторонне и 

тщательно 

проверить 

подготовку 

воспитателей всех 

возрастных групп к 

летнему 

оздоровительному 

периоду 

наблюдени

е изучение 

документа

ции 

Ст. 

воспитатель 

справка 

Оперативный 

1 раз в 2 

месяца 

(октябрь 

декабрь, 

февраль, 

апрель) 

«Проведение 

прогулки по 

сезону»  

Цель: проверка 

соблюдения 

санитарногигиенич

еских и 

методических 

требований к 

прогулке 

1.Проверить 

длительность 

прогулки  

2. Проверить 

принципы 

построения 

прогулки во всех 

группах 

наблюдени

е, изучение 

документа

ции 

Ст. 

воспитатель 

справка 



ноябрь, 

январь, 

мар 

«Осмотр групп» 

Цель: решение 

вопросов: 

выполнение правил 

санитарного 

состояния в группе, 

соблюдение 

режимных 

моментов 

1. Ежедневно 

проверять 

готовность работы 

в группах в 

соответствии с 

требованиями 

СанПиНа  

2. Своевременно 

корректировать и 

координировать 

деятельность в 

группах 

мониторин

г 

Ст. 

воспитатель, 

мед. сестра 

справка 

декабрь, 

апрель 

Работа с детьми 

 по подготовке к 

школе 

Анализ 

эффективности 

работы по 

подготовке детей к 

школе 

наблюдение, 

опрос, 

беседа 

Ст. 

воспитатель 

справка 

март Работа по 

художественно 

эстетическому 

воспитанию 

Анализ 

эффективности 

работы по 

художественно 

эстетическому 

воспитанию 

Наблюдение, 

опрос, 

проверка 

документаци

и 

Ст. 

воспитатель 

справка 

Текущий 

 

октябрь «Взаимодействие с 

родителями в 

группах раннего 

возраста»  

Цель: дать 

представление о 

взаимодействии 

воспитателей с 

семьями, вновь 

поступивших в 

детский сад 

1.Следить за 

состоянием и 

развитие 

взаимодействия 

воспитателей и 

родителей в 

группах раннего 

возраста  

2. Своевременно 

скорректировать и 

скоординировать 

деятельность 

воспитателей 

мониторинг Ст. 

воспитатель 

справка 

март Соответствие 

развивающей среды 

по художественно -

эстетическому 

развитию детей 

ФГОС ДО 

Анализ предметно 

развивающей 

среды на 

соответствие 

мониторинг Ст. 

воспитатель 

справка 

ежемеся

чно 

Проверка 

документации 

(планов 

воспитательно 

образовательной 

работы) 

Соответствие 

планирования 

программе 

изучение 

документов 

заведующий, 

ст. 

воспитатель 

справка 

Итоговый 

 



сентябрь «Санитарное 

состояние в 

группах»  

Цель: подведение 

итогов работы по 

соблюдению 

санитарного 

состояния в 

группах 

Оценить сильные и 

слабые стороны 

деятельности по 

руководству 

воспитателей за 

санитарным 

состоянием группы 

наблюдение Ст. мед. 

сестра, 

заведующий, 

ст. 

воспитатель 

 

3 неделя 

января 

«Коэффициент 

заболеваемости в 

детском саду» 

Цель: изучение 

профилактической 

работы, 

направленной на 

поддержание 

здоровья детей 

1.Сделать проверку 

документов 

воспитателей  

2. Провести анализ 

заболеваемости 

изучение 

документов 

Ст. 

воспитатель 

 

Апрель-

май 

Мониторинг по 

итогам года 

Анализ 

деятельности 

учреждения за 

учебный год 

мониторинг Заведующий, 

ст 

воспитатель 

 

Тематический 

 

август «Готовность 

детского сада к 

новому учебному 

году» Цель: 

проверка 

готовности к 

новому учебному 

году 

Организация 

предметно 

пространственной 

среды и 

жизненного 

пространства в 

группах, 

соответствие с 

ФГОС. Проверка 

документации 

педагогов 

Наблюдение, 

беседа, опрос 

Заведующий, 

ст. 

воспитатель 

справка 

ноябрь «Определить 

эффективность 

воспитательно 

образовательной 

работы по игровой 

деятельности с 

детьми дошкольного 

возраста,посредством 

физкультурно 

оздоровительной 

работы в контексте 

ФГОС ДО».  

Цель: анализ работы 

педагогов ДОО по 

игровой 

деятельности с 

детьми дошкольного 

возраста,посредством 

физкультурно 

1. Изучить 

применяемые 

воспитателем 

методические 

приемы.  

2. Вникнуть в суть 

наблюдаемого и дать 

объективную оценку 

происходящему.  

3. Составить 

рекомендации для 

воспитателей, исходя 

из опыта 

воспитателя-мастера 

наблюдение Ст. 

воспитатель 

справка 



оздоровительной 

работы в контексте 

ФГОС ДО. 

февраль «Использование 

здоровье 

сберегающих 

технологий в 

образовательной 

деятельности ДОО» 

Цель: анализ 

работы педагогов 

ДОУ по 

использованию 

здоровье 

сберегающих 

технологий 

1.Изучить 

применяемые 

воспитателем 

методические 

приемы. 

2.Вникнуть в суть 

наблюдаемого и 

дать объективную 

оценку 

происходящему. 

3.Составить 

рекомендации для 

воспитателей 

Наблюдение, 

опрос, 

проверка 

документов 

Ст. 

воспитатель 

справка 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 2 

 

 

Работа с семьями, оказавшимися в трудной жизненной ситуации 

 
№ 

п/п 

содержание сроки ответственный 

1 Анализ семей по социальным 

группам 

Сентябрь  воспитатели 

2 Беседа с опекунами детей, 

которые посещают ДОУ 

Октябрь и в течение года 

по мере поступления 

Заведующий  

3 Выпуск бюллетеня «Права и 

обязанности ребёнка» 

ноябрь Воспитатели всех групп 

4 Консультация «Агрессивные 

дети: причины поведения, 

приёмы его коррекции» 

январь воспитатели 

5 Разработка буклета «Воспитание 

ребенка начинается в семье» 

февраль воспитатели 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Приложение 3 

 

 План работы с родителями 

 
№ 

п\п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

I. МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕЩАНИЯ 

1 Заключение договоров с 

родителями Индивидуальные 

беседы, консультации с 

родителями вновь поступивших 

детей  

Маркетинговое исследование 

семей воспитанников: 

«Информация о ребенке»  

Папка - передвижка «Развитие 

ребенка от рождения до семи лет: 

возрастные нормы психического 

развития детей» - советы 

психолога Родительские собрания: 

«Как помочь ребенку 

адаптироваться к детскому саду», 

«Развитие самостоятельности 

ребенка», «Выявляем и развиваем 

интересы и способности ребенка», 

«Домашние обязанности ребенка: 

формирование положительных 

личностных качеств»  

Рекламный буклет: «Давайте, 

познакомимся!» 

 Листовки: «Как устроить ребенка 

в детский сад (правила приема 

детей в детский сад)»  

Стенды для родителей в группах: 

«Коротко о главном»; «Наши 

успехи и достижения»; «В детском 

садике своем очень весело 

живем»; «У нас так принято»; 

Август-сентябрь заведующий  

 

 

 

 

 

педагог-психолог 

 

 

 

 

 

  

 

воспитатели 



«Учимся правильно произносить 

звуки» 

2. Социально-педагогическая 

диагностика семей вновь 

поступивших детей  

Цель: ознакомление с опытом 

семейного воспитания детей, 

традициями и приоритетами 

отношений детей и родителей в 

семье, установками родителей на 

воспитательно-развивающие 

элементы  

Выставка с участием родителей 

«Дары осени» Изготовление 

кормушек для птиц  

Стенды для родителей в группах: 

«Профилактика простудных  

заболеваний» Консультации для 

родителей: - «Организация 

подвижных игр в домашних 

условиях» - «Спорт для 

дошкольников» 

октябрь Заведующий 

 

 

 

 

 

Ст. воспитатель 

 

 

 

воспитатели 

3. Подготовка для родителей памятки 

с рекомендациями по созданию 

образовательных маршрутов 

выходного дня  

Выставка литературы 

«Библиотечка семейного чтения» 

 Стенды для родителей в группах: 

«Роль семьи в воспитании 

ребенка», «Не все полезно, что 

вкусно», Консультации: «Как 

правильно общаться с детьми», 

«Агрессивный ребенок»  

Конкурс рисунков: «Мамы всякие 

нужны, мамы всякие важны»» 

ноябрь Ст. воспитатель 

 

 

 

 

 

 

 

воспитатели 

4. Привлечение родителей к 

оказанию помощи в подготовке к 

зимнему периоду на участке – 

созданию зимних построек. 

Стенды для родителей в группах: 

«Играйте вместе с детьми», 

«Пришла волшебница – зима» 

Консультация «Опасная 

пиротехника» Буклет: 

«Изготовление новогодней 

игрушки в семье для украшения 

елки в детском саду и дома» 

Новогодние утренники 

декабрь  

Ст. воспитатель 

воспитатели 

5. Совместная организация 

выставки-презентации в группе на 

тему: «Праздники в моей семье» 

январь воспитатели, педагог-

психолог, 

ст.воспитатель 



(фотографии, рисунки по темам 

Нового года и Рождества). 

Рассматривание альбомов, книг, 

поделок, обмен впечатлениями. 

Цель: ознакомление с традициями 

семей воспитанников; 

способствование совместной 

деятельности взрослых и детей  

Анкетирование: «О способах 

воспитания» 

 Консультации: «Вакцинация в 

ХХI веке»  

Групповые родительские 

собрания: «Подведение итогов 

работы за I полугодие. 

 Планирование работы на II 

полугодие» 

6. Анкетирование: «Какой Ваш 

ребёнок» 

 Консультации:  

- «Что такое ЗОЖ?»  

- «Ребенок и компьютер» 

Творческая гостиная: «Родной дом: 

строительство и убранство»  

Цель: познакомить детей и 

взрослых с культурой построения 

и убранства русского дома, 

обратить внимание взрослых на 

традиции, которые соблюдаются и 

в современном мире, являются 

ценностями и нормами 

современной семьи.  

Музыкально-спортивное 

развлечение «Русские богатыри» 

февраль Ст. воспитатель  

педагог-психолог 

7 Информационно-

просветительская работа:  

Памятки: «Встречи с театром», 

«Семейное чтение»  

Театральная мастерская: 

«Фольклорный театр дома» 

(ко Дню Театра –27марта)  

Цель: показать воспитательные 

возможности домашнего театра 

семьям дошкольников, предложить 

практически на мастерской 

отработать методы и способы 

взаимодействия с ребенком. 

Консультации «Учим малышей 

наблюдать»  

Праздник мам 

март Воспитатели, ст. 

воспитатель 

    



8 Памятки и буклеты: «С ребенком 

на дачном участке», «Здравствуй, 

лето!», «Экскурсии и прогулки в 

природу»  

Консультации: «Путешествие с 

малышом», «Ребенок на дороге» 

Групповые родительские собрания 

«Об итогах работы за год.  

О летней оздоровительной работе. 

О задачах на новый учебный год» 

Анкетирование «По результатам 

года» 

Апрель,  май Воспитатели, ст. 

воспитатель 

 

 
Приложение 4   

 

 

План мероприятий 

 по обучению детей мерам пожарной безопасности в  

МКДОУ «Детский сад № 2 «Теремок» 

на 2023 -2024 учебный год. 

 
№п/п Наименование мероприятия сроки ответственный 

1. Управленческая деятельность 

1.1 Совещание с персоналом о проведении месячника 

пожарной безопасности 

август заведующий 

1.2 Разработка и утверждение нормативно-правовых 

документов (приказы, планы) по проведению 

месячника пожарной безопасности 

август заведующий 

1.3 Инструктажи с персоналом по пожарной 

безопасности, действиям при угрозах различных ЧС 

2 раза в год Заведующий, 

завхоз 

1.4 Проверка исправности электрических розеток, 

выключателей, техническое обслуживание 

электросетей 

ежемесячно Заведующий 

хозяйством 

1.5 Проверка работоспособности пожарной 

сигнализации и огнетушителей 

ежемесячно Заведующий 

хозяйством 

1.6 Пополнение учебно-методической литературы, 

плакатов, дидактических игр, наглядных пособий по 

пожарной безопасности 

В теч. года Ст. воспитатель 

1.7 Обновление содержания информационных стендов ежемесячно Завхоз, ст. 

воспитатель 

2. Работа с педагогами 

2.1 Знакомство педагогов Детского сада с информацией: 

-порядком действий при возникновении пожара; -

ответственность за нарушение требований пожарной 

безопасности 

август Заведующий, 

завхоз 

2.2 Разработка тематических планов по пожарной 

безопасности 

август педагоги 

2.3 Размещение плана мероприятий на сайте Детского 

сада 

август Ст. воспитатель  

2.4 Выставка методического материала В теч. года Ст. воспитатель 



3.Работа с детьми 

3.1 Работа с детьми по изучению правил пожарной 

безопасности согласно ООП  

 В теч. года  воспитатели 

3.2 Беседы: «О работе пожарных», «Действия при 

возникновения пожара», «Предметы требующие 

осторожного обращения». 

В теч. года  воспитатели 

3.3 Моделирование ситуаций «Если начался пожар…», 

«Бабушка забыла выключить утюг», «Как вести 

себя, если…» 

В теч. года  воспитатели 

3.4 Чтение художественной литературы: Б.Житков 

«Пожар», «В дыму»; Л.Н.Толстой «Пожар», 

«Пожарные собаки»; С.Я.Маршак «Кошкин дом»; 

К.И.Чуковский «путаница» и др 

В теч. года  воспитатели 

3.5 Выставки детских рисунков: «Что о безопасности 

узнали – все в рисунках рассказали»; «Осторожно – 

огонь»; «Не шути с огнем». 

В теч. года  воспитатели 

3.6 Дидактическая игра «Как избежать неприятностей» 

(опасные ситуации на улице) 

В теч. года  воспитатели 

3.7 Игровая деятельность (сюжетные, подвижные, 

дидактические игры, игры – драматизации) 

В теч. года  воспитатели 

3.8 Развлечение «Юные пожарные» апрель воспитатели 

4. Работа с родителями 

4.1 Размещение информации в родительских уголках: -

«Действия во время пожара», -«Экстремальная 

ситуация – пожар», -«Помните об опасности 

возникновения пожара в доме» 

В теч. года  воспитатели 

4.2 Привлечение родителей к изготовлению атрибутов 

для игр и оформлению альбомов 

В теч. года  воспитатели 

4.3 Выставка совместных рисунков на тему: «Огонь - 

друг, огонь – враг»; «Огонь –хороший, огонь – 

плохой» 

В теч. года  воспитатели 

4.4 Беседы с родителями: «профилактические меры 

обеспечения пожарной безопасности в быту», 

«Действия при возникновении пожара», 

«Безопасность жизни ребенка» 

В теч. года  воспитатели 

5.Контроль и руководство 

5.1 Контроль за ходом проведения мероприятий по 

обеспечению пожарной безопасности в Детском саде 

В течении 

года 

Заведующий, 

завхоз 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 5 

 

 

 

План работы с родителями  

по правилам дорожного движения 

 

Месяц 

 

Содержание работы Ответственный 

 
сентябрь Консультации, пополнение групповых папок «Профилактика 

детского травматизма». Информация на Сайте ДОУ 

Воспитатели, ст 

воспитатель 

октябрь Консультация «Этих случаев можно избежать». заведующий 

ноябрь Конкурс рисунков по произведениям детских писателей на 

«дорожную» тематику. 

Воспитанники и 

их родители 

декабрь Консультации для родителей, пополнение папок в группах 

«Аккуратность в гололед на дороге вас спасет» 

воспитатели 

январь Сотворчество родителей и детей «Уроки улицы» (рисование).  Воспитанники и 

их родители 

февраль «Игры с детьми по ПДД». воспитатели 

март Беседы, советы «Маленькие пешеходы». воспитатели 

апрель Консультации «Осторожно: дорога!» воспитатели 

май Общее родительское собрание «Пример взрослого 

заразителен», «Осторожно: дети!»). 

воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
Приложение 6 

  

План летних оздоровительных мероприятий  

 
Цель работы: Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей с учетом 

их индивидуальных особенностей. Полное удовлетворение потребностей растущего организма 

в отдыхе, творческой деятельности и движении.   

Задачи работы: 1. Создать условия, обеспечивающие охрану жизни и укрепление здоровья 

детей, предупреждение заболеваемости и травматизма. 

 2. Реализовать систему мероприятий, направленных на оздоровление и физическое воспитание 

детей, развитие самостоятельности, инициативности, любознательности и познавательной 

активности, деятельности по интересам. 

 3. Создать позитивное эмоциональное настроение у детей через приобщение к традициям 

детского сада (спортивным играм, походам в природный массив, экскурсиям, совместным 

мероприятиям с социумом).  

4. Продолжать формировать устойчивый интерес, потребность в ЗОЖ, занятиях спортивными 

играми у воспитанников ДОУ и их родителей.  

5. Проводить осуществление педагогического и санитарного просвещения родителей по 

вопросам воспитания и оздоровления детей в летний период. 

 

План подготовки Детского сада к летнему сезону 

 

№п\п Содержание работы Сроки Ответственный 

 

Организационная работа 

1. Издание приказов, назначение ответственных лиц по 

направлениям деятельности, ознакомление 

сотрудников с приказами под подпись 

май заведующий 

2 Создание и работа творческой группы по разработке 

плана летнему оздоровительному периоду 2024 г 

май заведующий 

3 Организационное общее родительское собрание с 

повесткой: - анализ деятельности ДОУ за 2023-2024 

гг.; - ЛОП 2024года; - Круглый стол «Деятельность 

ДОУза 2023-2024 учебный год: результаты работы, 

перспективы». 

май заведующий 

4 Общее собрание работников образовательного 

учреждения 

май заведующий 

5 Утверждение локальных актов: - план ЛОП на 2024 г. 

-график организации совместной деятельности на 

летний период - режим дня по возрастным группам 

май заведующий 



6 Проведение практического тренировочного занятия 

по эвакуации в случае ЧС 

май Заведующий, 

ответственный по 

ГО ЧС 

7 Инструктаж работников (под подпись) май заведующий 

8 Подготовка необходимой рабочей документации для 

ЛОП 

май заведующий 

9 Пересмотр листов здоровья детей с учетом мед. 

показаний, группы здоровья. 
май Мед.сестра 

10 Проведение комиссией по охране труда обследования 

территории, здания, спортивного и игрового 

оборудования на игровых участках. Составление 

актов 

май Ответственный по 

ОТ, завхоз, 

заведующий 

Методическая работа 

1 Семинар для воспитателей «Подготовка и проведение 

работы с детьми летом» 

27 мая Ст. воспитатель 

2 Работа педагогов с подготовкой раздаточного и 

информационного материала по следующим темам: 

экскурсии и пешие прогулки; подвижные игры на 

свежем воздухе; информация для родителей 

23-24 

мая 

воспитатели 

3 Подготовка тематической выставки для педагогов 

ДОУ «Лето 2024 

К 1 

июня 

Ст. воспитатель 

4 Оснащение методического кабинета необходимым 

материалом в помощь воспитателям: a) картотека 

подвижных, строительно конструкторских, 

дидактических игр дошкольников на игровых 

участках с кратким описанием каждой из них в) 

календарь летних народных праздников, развлечений 

г) литература о растениях и животных 

До 30 

мая 

Ст. воспитатель 

5 Оснащение методического кабинета картотекой с 

художественным словом по летнему сезону 

До 30 

мая 

Ст. воспитатель 

6 Оснащение медиатеки методического кабинета 

музыкальным сопровождением к утренней 

гимнастике, режимным моментам. 

До 30 

мая 

Ст. воспитатель 

7 Подготовка комплексно- тематического планирования 

образовательной работы на летний период 

До 20 

мая 

Ст. воспитатель 

8 Составление графика организации совместной 

деятельности ЛОП. 

До 20 

мая 

Ст. воспитатель 

9 Составление режима дня на ЛОП в разных 

возрастных группах 

До 20 

мая 

Ст. воспитатель 

10 Разработка плана летних оздоровительных 

мероприятий2024 года 

До 20 

мая 

Ст. воспитатель 

Работа с родителями 

1 Проведение общего и групповых родительских 

собраний по анализу работы учреждения за 2023- 

2024учебный год и подготовке к ЛОП 2024 года 

С 20 по 

30 мая 

заведующий 

2 Консультация для родителей воспитанников ДОУ на 

медико- педагогические темы для тех, кто выезжает с 

детьми за город на отдых и остается в городе 

С 20 по 

30 мая 

воспитатели 

3 Информационно-справочный раздел для родителей, 

как в методическом кабинете, так и папки передвижки 

в группах, выносные стенды на улице 

С 20 по 

30 мая 

Ст. воспитатель 



4 Ознакомление родителей с результатами мониторинга 

развития детей по образовательным областям. 

23 мая Ст. воспитатель, 

воспитатели 

5 Размещение информации о ЛОП на сайте ДОУ. 23-27 

мая 

Ст. воспитатель 

6 Анкетирование родителей «Удовлетворенность 

деятельностью детского сада» 

май Ст. воспитатель 

 

 

 

 

Приложение 7 

 

 

 

КОМПЛЕКСНЫЙ ПЛАН ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

 
Цель:  

1.Сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста. 

 2.Снижение заболеваемости детей.  

3. Воспитание потребности в здоровом образе жизни.  

4. Обеспечение физического и психического благополучия. 

 
№ 

п/п 
Содержание деятельности Сроки  Ответственные  Отметка о 

выполнении 

1 Обеспечение удовлетворительных санитарно-гигиенических условий 

 Соблюдение воздушно-теплового 

режима:  

-Сквозное проветривание – 

допустимое снижение температуры 2 

С  

-Дневной сон при открытых фрамугах 

(избегая сквозняка, теплый период 

времени) 

 -Контроль температурного режима 

 - Обеспечение адекватности одежды 

детей температурному режиму 

помещений и улицы 

Ежедневно 

 

каждые 1,5 

часа не менее 

10 минут в 

теплое время 

года  

 

ежедневно  

 

ежедневно 

Завхоз 

Воспитатели 

Родители 

 

    2.      Рациональная организация режима дня и образовательного процесса 

2.1 Соблюдение утвержденного режима 

дня: 

постоянно   

2.2 Ежедневная прогулка в соответствии с 

СанПиН 

Ежедневно 2 

раза в день 

Ст. мед сестра, 

воспитатели 

 

2.3 Планирование образовательной 

деятельности в соответствии с 

СанПиН и образовательной 

программой 

1раз в год  Ст. воспитатель  

2.4 соблюдение расписания 

непосредственно образовательной 

деятельности 

постоянно   



2.5 Контроль за соблюдением режима дня, 

расписанием непосредственно 

образовательной деятельности 

постоянно Ст. 

воспитатель, 

ст. мед. сестра 

 

2.6 Соблюдение календарного учебного 

плана 

В течении года Ст.воспитатель, 

воспитатели 

 

3 Обеспечение достаточного уровня физической активности, проведение 

закаливающих процедур 

3.1 Использование разных видов утренней 

гимнастики 

ежедневно воспитатели  

3.2 Проведение физкультурных минуток 

во время занятий 

ежедневно воспитатели  

3.3 Проведение оздоровительной 

гимнастики после сна 

ежедневно воспитатели  

3.4 Обучение детей элементам 

спортивных игр 

В течении года воспитатели  

3.5 Организация физкультурных занятий 

(1 занятие на свежем воздухе) 

3 раза в неделю воспитатели  

3.6 Организация физкультурных 

развлечений 

1 раз в месяц воспитатели  

3.7 Организация физкультурно-игровой 

среды для двигательной активности 

детей в течение дня 

ежедневно воспитатели  

3.8 Проведение различных форм 

активного отдыха:  

· Недели Здоровья  

· Спортивные праздники  

· Экскурсии 

 

 1 раз в квартал 

воспитатели  

3.9 Участие в городских соревнованиях  2 раза в год воспитатели  

3.10 Осуществление педагогического 

контроля за организацией физического 

развития 

3 раза в год Ст воспитатель  

3.11 Реализация дифференцированной 

системы закаливания, 

предусматривающей разнообразные 

формы и методы с учетом возраста, 

индивидуальных особенностей 

состояния здоровья детей, времени 

года 

ежедневно Воспитатели, 

ст. мед. сестра 

 

3.12 Контроль за проведением 

закаливающих процедур 

ежедневно  Воспитатели 

Ст. мед сестра 

 

4 Рациональное питание 

4.1 Строгое выполнение режима дня ежедневно воспитатели  

4.2 Соблюдение питьевого режима ежедневно воспитатели  

4.3 Формирование культурно-

гигиенических навыков у детей 

ежедневно воспитатели  

4.4 Обучение детей правилам здорового 

питания 

ежедневно воспитатели  

5 Предупреждение нарушений зрения и осанки 

5.1 Правильный подбор мебели в 

соответствии с ростом ребенка 

1 раз в год Завхоз, мед 

сестра, 

воспитатели 

 



5.2 Контроль за правильным 

использованием мебели ребенком в 

соответствии с его ростом 

ежедневно воспитатели  

5.3 Соблюдение максимально 

допустимого времени НОД 

ежедневно воспитатели  

5.4 Контроль за рабочей позой ребенка ежедневно воспитатели  

5.5 Использование упражнений для 

формирования правильной осанки и 

профилактики плоскостопия 

ежедневно воспитатели  

5.6 Выполнение оптимального 

двигательного режима 

ежедневно воспитатели  

6 Мероприятия с сотрудниками 

6.1 Педагогический совет, посвященный, 

вопросам формирования у детей 

дошкольного возраста потребности в 

здоровом образе жизни и интереса к 

занятиям спортом 

ноябрь Заведующий, 

ст. 

воспитатель, 

воспитатели 

 

6.2 Консультация «Организация 

динамических пауз» 

ноябрь Ст воспитатель  

6.3 Контроль за организацией работы по 

профилактике и снижению 

заболеваемости детей 

ежедневно воспитатели  

6.4 Инструктаж по охране жизни и 

здоровья воспитанников в период их 

нахождения в ДОУ 

В течении года Заведующий  

 


